Profesia

Profesia, ca si vocatia, este o fortd care ne invitd sd ne punem
in slujba ei. Daca vrem sd exercitdim una anume, aceastd forta ne
impune unele exigente. Profesia se alege. Ne simtim chemati de
ea In mod special, de exemplu cand facem o alegere.

Multi se simt chemati sa indeplineasca ceva deosebit, in ge-
neral de catre o fortd mai presus decat ei, care 1i coopteaza in
serviciul sau. Uneori, acest lucru se intampld impotriva propriei
vointe, convinsi fiind ca exigentele aferente indeplinirii sarcini-
lor 1i depasesc din punct de vedere al abilitatilor. Se opun acestei
chemari sau vocatii, asa cum au facut-o si cativa profeti din Ve-
chiul Testament. In cele din urma, vointa lor nu i-a ajutat la ni-
mic, fiind nevoiti sa se supuna.

La o privire mai atenta, vedem ca in fiecare profesie exista o
astfel de chemare, dar si ca de cele mai multe ori suntem inzes-
trati cu anumite abilitdti speciale, obligatorii pentru practicarea
meseriei respective, cei din jur asteptandu-se sa raspundem che-
marii, indiferent de pretul pe care il platim.

Nu avem parte de succes decat daca raspundem acestei che-
mari. Esecul apare atunci cand incercam sa ne eschivam, de
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exemplu cand ne dorim o meserie mai usoard, care sa nu ne so-
licite atat de mult.

Doar atunci cand ne facem meseria cu devotament simtim ca
avem o viata implinitd.

Meseria de antreprenor este importanta pentru viata multor
persoane. In numeroase profesii, ea constituie cel mai inalt ni-
vel. Antreprenorul conduce o multime de indivizi cu meserii
diferite, catre un obiectiv si o reusita comune.

Multi beneficiaza de pe urma succesului unui antreprenor.
Esecurile nu 1l afecteaza doar pe el, ci si pe colaboratorii cu care
lucreaza sau pe familiile acestora.

Poate ca cea mai dificila intreprindere, cea care presupune
cele mai mari exigente, indeosebi din partea mamei, este familia.
Intrebarea importantd este asadar urméitoarea: ce atitudine
avem fatd de propria familie? Si, mai ales, ce atitudine avem fata
de conducitorul ei, si anume mama? {i permitem pe deplin s3
reuseasca? Sau, intr-un fel sau altul, 1i refuzam succesul?

O observatie extrem de importantd pentru meseria si pentru
demersul nostru antreprenorial: cine refuza sa recunoasca parti-
ciparea propriei mame la succesul intreprinderii, isi blocheaza
materializarea succesului atat in viata profesionald, cat si in pro-
pria firma.

Tot ce ne reuseste, i-a reusit mamei noastre. Tot ceea ce ra-
tdm, au ratat si propriile mame.

Daca mama se vede nevoita sa se indeparteze de noi pentru
cad 1i respingem si 1i judecdm gresit prestatia, atunci multi oa-
meni se vor indeparta de noi, la randul lor, iar odata cu ei, si
succesul nostru.

Cum putem avea succes in profesia si in demersul nostru an-
treprenorial? Cum putem avea succes in relatii? Cum putem
atinge succesul pe termen lung? Putem reusi dacd le permitem
mamelor noastre sa reuseascd odata cu noi.
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LEGILE SUCCESULUI IN AFACERI SI IN CARIERA

In viata profesionald, succesul are chipul mamei. Cel care isi
trateazd mama cu respect si iubire are succes in profesie si in
afaceri. In schimb, daci mama se indeparteazi de noi, atunci si
reusita ne paraseste.

Prin urmare, de unde incepe succesul in profesie si in afaceri?
El incepe odatd cu mama noastra.

Munca

Se spune ca ,munca ne indulceste viata”. Partea a doua a
acestei zicale, si anume faptul ca ,lenea intareste muschii”, o
trecem cu vederea aici. La ce bun sa ai muschii lucrati, daca
dupd o pauza in care te-ai odihnit nu i folosesti ca sa muncesti
in continuare?

Tot ceea ce este viu se afla Intr-o continua miscare, contribu-
ind la mentinerea vietii. Viata noastra se implineste prin inter-
mediul actiunii si al unui efort continuu. Viata lucreaza intot-
deauna.

In primul rand, nevoile ne forteaza sa muncim. Viata e mai
frumoasa cand bucuria tipica ei ne determina sa ducem la bun
sfarsit o reusita. Bucuria vietii se transformad atunci in bucuria
de a munci, iar bucuria de a mundi se transformd in bucuria de
a trai.

Munca ne intristeaza atunci cand viata ne intristeaza. Munci-
le obligatorii ne fac sa ne simtim reticenti. Devenim sclavii mun-
cii, slujindu-i mai mult pe ceilalti decat pe noi insine.

Uneori, muncim pentru a iesi dintr-o situatie neplacuta — o
munca ce ne permite sd depasim greutatile prin care trecem in
loc sd ajungem sa fim disperati si care ne ajuta sd ramanem in
viata. O munca ce ne aduce in secret bucurie, cel putin in anumite
perioade.
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Eliberarea pentru a avea o viatd implinita este obtinuta prin
muncd, care cel putin intr-o prima faza este una destul de grea,
usurata insa de perspectiva succesului.

Munca este Insotita intotdeauna de creativitate. Tot ceea ce
evolueaza si creste presupune o munca. Tot ceea ce este util pre-
supune o munca. Tot ceea ce ne aduce bucurie atat noua, cat si
celor din jur, presupune munca si reusim prin munca.

Timpul lucreaza pentru noi de fiecare data cand, in loc sa
incercam sa il oprim in loc, mergem cu el. Timpul care trece este
un simbol al acelor forte creatoare care ne binecuvanteaza mun-
ca, deoarece, Impreuna cu ele, se afla in slujpba multor oameni,
ajutandu-i sa evolueze. Succesul este urmarea serviciilor pe care
le faci celor din jurul tau.

Munca pe care o prestam este Incununarea iubirii. Iubirea
este mereu prezenta. Iubirii i se raspunde cu iubire si se reflecta
in reusitele personale.

Castigul

O muncd incununata de succes ne aduce castiguri, ca un fel
de rasplata. Ne bucuram de aceste castiguri, fiind niste recom-
pense binemeritate ca urmare a muncii depuse. Pentru a ne bu-
cura de ele, trebuie sa corespunda muncii prestate.

Castigurile inseamna ca in viata noastra au aparut mai multe
oportunitdti, de care am profitat. Avem de profitat atat noi, cat si
cei in slujba cdrora ne aflam prin munca noastrd. Aceste casti-
guri sunt in primul rand castiguri de viata.

Este si motivul pentru care cerem, pentru munca pe care o
prestam, o plata corespunzatoare. Daca aceastd platd ne este re-
fuzatd, entuziasmul si randamentul scad si, odata cu ele, si bu-
curia de a trdi si performantele individuale.
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